ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSA NOVA

GABINETE
LEI N° 1377/2024

SUMULA: Cria e implanta o Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher — COMDIM,
a Conferéncia Municipal dos Direitos da
Mulher e o Fundo Municipal dos Direitos da
Mulher do Municipio de Balsa Nova, conforme
especifica.

A CAMARA MUNICIPAL DE BALSA NOVA, Estado do
Parana aprovou, e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte
LEI

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher — COMDIM, 6rgdo colegiado permanente, de carater
consultivo e deliberativo, supervisor, controlador e fiscalizador
das agdes e politicas que visem a garantia dos direitos da
mulher do Municipio de Balsa Nova, bem como o Fundo
Municipal dos Direitos da Mulher e da outras providéncias.
Art. 2°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tem por
finalidade possibilitar a participagdo popular, respeitadas as
demais instancias decisorias ¢ as normas de organizagdo da
administragdo municipal, formular e propor diretrizes de agdo
governamental voltadas & promog¢ao dos direitos das mulheres
e atuar no controle social de politicas ptblicas de igualdade de
género.

Secao I

Da Competéncia

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher:

I - Participar na elaborag@o da politica municipal, com critérios
e parametros para o estabelecimento e implementacdo de metas
e prioridades, que visem a assegurar as condigdes de igualdade
as mulheres, possibilitando sua integragdo ¢ promogao como
cidadas em todos os aspectos da sua vida econdmica, social,
politica e cultural;

I - Discutir, propor, aprovar, subsidiar decisdes
governamentais relativas a implementagdo de Plano Municipal
de Politicas para as Mulheres - PMPM, fiscalizando a
elaboracdo do planejamento plurianual do Executivo
Municipal, o estabelecimento de diretrizes or¢amentarias ¢ a
alocagdo de recursos no Or¢amento Anual do Municipio de
Balsa Nova;

IIT - Propor a adocdo de mecanismos e instrumentos que
assegurem a participagdo ¢ o controle social sobre as politicas
publicas para as mulheres;

IV - Acompanhar, analisar e apresentar propostas em relagéo ao
desenvolvimento de programas e ac¢des governamentais € a
execugdo de recursos publicos para ecles autorizados, com
vistas a implementacdo do Plano Municipal de Politicas para as
Mulheres - PMPM;

V - Manifestar-se sobre o mérito de iniciativas legislativas que
tenham implicagdes sobre os direitos das mulheres;

VI - Propor estratégias de ag¢@o visando o acompanhamento,
avaliagdo e fiscalizacdo das politicas de igualdade,
desenvolvidas em ambitos estaduais e nacionais, bem como a
participagdo social no processo decisorio relativo ao
estabelecimento das diretrizes dessas politicas;

VII - Apoiar a Secretaria Assisténcia Social na articulagdo com
outras secretarias da administracdo publica federal, estadual e
municipal, nas matérias aprovadas pelo conselho;

VIII - Organizar as conferéncias municipais ¢ participar das
conferéncias estaduais e nacionais de politicas para as
mulheres;

IX - Promover a articulagdo com 6rgdos ¢ entidades publicas ¢
privadas, visando incentivar e aperfeigoar o relacionamento e o



intercambio sistematico sobre a promog¢do dos direitos da
mulher;

X - Promover a articulagdo com os movimentos de mulheres,
conselhos estadual e nacional dos direitos da mulher e outros
conselhos setoriais, para ampliar a cooperagdo mutua € o
estabelecimento de estratégias comuns de implementagdo de
acdes, visando a igualdade e equidade de género e o
fortalecimento do processo de controle social.

XI — Analisar e encaminhar aos oOrgdos competentes as
dentincias e reclamagdes de qualquer pessoa ou entidade por
desrespeito aos direitos assegurados as mulheres;

XII - Propor, aprovar ¢ acompanhar a execu¢do orgamentaria e
financeira anual dos recursos vinculados ao Fundo Municipal
dos Direitos da Mulher — FMDM;

XIII - Analisar e aprovar o plano de aplicagdo dos recursos do
Fundo Municipal dos Direitos da Mulher — FMDM,;

XIV - Sugerir politicas publicas com recurso do Fundo
Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM;

XV - Estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar os programas
anuais e plurianuais do Fundo Municipal dos Direitos da
Mulher — FMDM, bem como definir critérios de repasse de
recursos destinados as entidades ndo-governamentais;

XVI - acompanhar, fiscalizar ¢ avaliar a execucdo, desempenho
e os resultados na gestao dos recursos aplicados.

Secao I

Da Constitui¢ao e da Composicao

Art. 4° O Conselho ¢ vinculado & estrutura da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de Balsa Nova, e é composto
por 6rgdos ou entidades governamentais e ndo governamentais,
com representacdo paritaria, composta por membros titulares e
respectivos suplentes das seguintes representagoes:

I - Trés (03) representante das Secretarias vinculadas ao eixo de
promocao de politica publicas da mulher.

IT - Trés (03) representantes de entidades civis constituidas; ou
entidades ndo governamentais que desenvolvam acgdes nas
diversas areas de atendimento a mulheres.

Art. 5° As entidades ndo governamentais referidas no artigo 4°,
depois de eleitas terdo prazo de 15 dias, a partir da vigéncia
desta Lei, para credenciar as pessoas como seus representantes
titulares e suplentes, junto ao Conselho, que serdo nomeados
pelo Prefeito do Municipio através de Decreto, juntamente com
os conselheiros governamentais por ele indicados.

§ 1° Os membros serdo nomeados para o mandato de 2 (dois)
anos, periodo em que ndo poderdo ser destituidos, salvo por
razdes que motivem a deliberagdo da maioria qualificada do
colegiado.

§ 2° Sera destituido o conselheiro indicado pela entidade que
deixar de pertencer ao quadro da instituicdo eleita, assumindo
em seu lugar o suplente, ou outro indicado pela mesma
instituigao.

Secao III

Da Estrutura e do Funcionamento

Art. 6° Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada 2 meses, ou
extraordinariamente, convocado pelo presidente ou por dois
tercos dos seus membros para deliberacdo relevantes e
pertinentes & Politica da Mulher.

§ 1° A fung¢do de membro do Conselho ndo sera remunerada,
mas o seu exercicio ¢ considerado relevante servico ao
Municipio, com carater prioritario e, em consequéncia
justificadas as auséncias a qualquer outro servico, desde que
motivadas pelas atividades deste Conselho.

§ 2° O Executivo Municipal, responsavel pela execucdo da
politica da mulher, prestara o necessario apoio técnico,
administrativo e financeiro para a efetivagdo das finalidades do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, bem como
fornecerd os subsidios necessarios para a representacdao deste
Conselho nas instancias ¢ eventos para qual for convocado.

Art. 7° Todas as sessdes do Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher serdo publicas e precedidas de ampla divulgacao.
Paragrafo unico: Poderdo ser convidadas pessoas ou
instituigdes qualificadas para assessorar o Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher em assuntos especificos.



Art. 8° A instalagdo do Conselho dar-se-a4 no prazo maximo de
90 (noventa) dias da publicagdo da Lei.

Art. 9° Sdo orgdos do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher:

I - Plenario;

II - Mesa diretora;

III - Comissdes de Trabalho;

IV - Secretaria Executiva.

§ 1° O Plenario ¢ o6rgao deliberativo e soberano do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher.

§ 2° A diretoria do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,
eleita pela maioria absoluta dos votos do Plenario, para
mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondugdo
consecutiva, ¢ composta por:

I - uma (01) Presidente, a quem cabe a representacdo do
Conselho;

II - uma (01) Vice-Presidente;

IIT - uma (01) Secretaria-Geral.

§ 3° Por iniciativa do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher, através de resolugdo, podem ser instituidas comissdes
de trabalho para executar tarefas a serem estabelecidas pelo
Plenario.

§ 4° Um funciondrio representante da Secretaria a qual esta
vinculado desempenhara as fungdes de Secretario Executivo do
Conselho sendo que a sua indicagdo devera ser aprovada pelo
plendrio.

CAPITULOII

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
MULHER

Art. 10 Fica criada a Conferéncia Municipal dos Direitos da
Mulher de Balsa Nova, 6rgdo colegiado de carater deliberativo,
composto paritariamente por representantes de entidades da
sociedade civil, diretamente ligadas a defesa de direitos ou ao
atendimento & mulher, legalmente instituidas e em regular
funcionamento ha 01 (um) ano, ¢ por representantes do Poder
Executivo Municipal, com a finalidade de propor diretrizes
gerais e avaliar a politica municipal da mulher e referendar os
membros ndo governamentais do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher.

§ 1° A Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher reunir-
se-a a cada 02 (dois) anos, por convocagcdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher, devendo preferencialmente
acompanhar o calendario dos conferencias nacional e estadual.
§ 2° A convocacdo da Conferéncia Municipal dos Direitos da
Mulher serd divulgada através dos meios de comunicagdo
social.

§ 3° O Regimento Interno da Conferéncia Municipal dos
Direitos da Mulher, a ser aprovado pelo COMDIM,
estabelecera a forma de participacdio e de escolha dos
delegados das entidades e organizacdes governamentais e ndo
governamentais na Conferéncia Municipal dos Direitos da
Mulher.

CAPITULO 11

DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
Art. 11 Fica criado no Municipio de Balsa Nova, o Fundo
Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM, 6rgéo permanente
de natureza contabil, que serad gerido pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, sob a orientacdo e controle do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher - COMDIM, que tem por
objetivo fomentar a arrecadagdo e aplicacdo de recursos
destinados a implantagdo, promogdo, manutencdo e
desenvolvimento de programas e acdes relacionados a
efetivacdo dos direitos das mulheres nesta municipalidade.

Art. 12 O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher ficara
vinculado diretamente a secretaria ou Orgdo municipal
competente.

Art. 13 As receitas componentes do Fundo Municipal dos
Direitos da Mulher - FMDM, seréo provenientes de:

I - Dotagdo especifica consignada no Orcamento Municipal e
as verbas adicionadas que a lei estabelecer no decurso de cada
exercicio;

II - Recursos provenientes dos Fundos Estadual e Federal dos
Direitos da Mulher e outros 6rgdos oficiais;



III - doagdes, auxilios, contribuigdes, legados e outros recursos
que lhe sejam destinados;

IV - Rendas eventuais, inclusive as resultantes de depositos e
aplicagdes financeiras, bem como da venda de materiais de
publicagdo e da realizac@o de eventos;

V - Recursos provenientes de parcerias, convénios, contratos,
instrumentos  congéneres ou acordos firmados com
organizagdes ou entidades publicas ou privadas, nacionais,
internacionais ou estrangeiras;

VI - Recursos retidos em institui¢des financeiras sem
destinacao propria;

VII - arrecadac¢do de multas ou de indenizagdes determinadas
pelo sistema de justica;

VIII - outros recursos que forem destinados ao Fundo
Municipal dos Direitos da Mulher.

§ 1° Os recursos de responsabilidade do Municipio destinados a
promocdo dos direitos das mulheres serdo automaticamente
repassados ao Fundo, & medida que se forem realizando as
receitas.

§ 2° As receitas descritas neste artigo serdo depositadas
obrigatoriamente em conta especifica a ser mantida em agéncia
de estabelecimento oficial de crédito.

§ 3° A aplicag@o dos recursos de natureza financeira dependera:
I - da existéncia de disponibilidade em fung¢do do cumprimento
de programacao;

II - da prévia aprovagdo pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher - COMDIM.

§ 4° Os saldos financeiros do Fundo Municipal dos Direitos da
Mulher - FMDM, constantes do balango anual serdo
transferidos para o exercicio seguinte.

Art. 14 O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher — FMDM
sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
ficando vinculada as deliberagdes do COMDIM, tendo
competéncia para:

I - Administrar o Fundo e dar cumprimento as diretrizes para o
plano de agdo e aplicagdo dos recursos, de acordo com planos e
gastos previamente aprovados pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher;

IT - Fiscalizar a execugdo orcamentaria do Fundo referente a
empenhos, liquidagdo e pagamentos de despesas ¢ recebimento
de receitas, sob supervisdo da Secretaria Municipal de Finangas
e Orcamento;

III - Aprovar e firmar parcerias ou termos congéneres
objetivando atender as finalidades desse Fundo;

IV - Realizar as despesas decorrentes da execugdo desta Lei,
condicionadas as disponibilidades or¢amentarias e financeiras
estabelecidas nas leis orcamentarias anuais;

V - Manter o controle e conferir as aplicacdes financeiras dos
recursos, encaminhando para apreciagio do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher relatorios trimestrais e
anuais relativos a aplicagdo dos recursos;

VI - Viabilizar a avaliagdo do impacto da execugdo dos
recursos financeiros na promogdo e defesa dos direitos das
mulheres no ambito deste Municipio;

VII - Monitorar o desempenho dos planos, programas e
projetos aprovados;

VIII - Propor, ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
de Balsa Nova, a realizacdo de programas, projetos ou servigos
de interesse das mulheres do municipio;

IX - Prestar contas aos 6rgdos competentes, na forma da Lei.

§ 1° Todos os valores do Fundo Municipal dos Direitos da
Mulher devem possuir prévia aprovagdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher para realizagdo da despesa.

§ 2° E vedado ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
aprovar a utilizacdo de recursos do Fundo para finalidades
diversas daquelas previstas nesta lei e na legislagdo aplicavel.

§ 3° O gestor do Fundo podera recusar cumprimento ao plano
ou autorizacgao de gasto aprovada pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher que estiverem em descordo com esta lei e
demais legislac@o aplicavel.

Art. 15 O funcionamento e administragdo do Fundo Municipal
dos Direitos da Mulher serdo objetos de regulamentagdo pelo



Executivo Municipal, no prazo de 90 (noventa) dias, a contar
da publicacdo desta Lei, ouvido o Conselho Municipal dos
Direito da Mulher - COMDIM.

Art. 16 Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Mulher - FMDM, deverdo constar da Lei Or¢camentaria do
Municipio, sob a rubrica orcamentéria referente a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO IV

DISPOSICOES FINAIS

Art. 17 Devera ser elaborado Regimento Interno do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 18 A Presidente, a Vice-Presidente e a Secretaria Geral do
Municipal dos Direitos da Mulher serdo eleitas pela maioria
absoluta do Conselho. As eleigdes gerais estardo dispostas em
Regimento Interno.

Art. 19 As delibera¢des do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher serdo tomadas pela maioria simples, estando presentes
a maioria absoluta dos membros do Conselho.

Art. 20 O Poder Executivo deverd arcar com as despesas de
realizagdo e divulgacdo das Conferéncias Municipais dos
Direitos da Mulher.

Art. 21 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Balsa Nova, em 06 de
junho de 2024.
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