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Prefeitura Municipal de Balsa Nova

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSA NOVA

GABINETE
DECRETO N° 064/2026

DECRETO N° 064/2026

SUMULA:"Regula a implementacdo das diretrizes
da Educacdo para as Rela¢bes Etico-Raciais —
ERER, no ambito da Rede Municipal de Ensino de
Balsa Nova/PR, e da outras providéncias."

O PREFEITO MUNICIPAL DE BALSA NOVA, no uso das
atribui¢des legais conferidas pela Lei Organica do Municipio de Balsa
Nova-PR,

CONSIDERANDO a Constitui¢ao Federal de 1988, artigo 5° dispde
que, todos sdo iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza,
incluindo raga e etnia, conforme o Art.5° da Constitui¢do Federal; e
artigo 206, inciso I, que estabelece que: o ensino deve ser baseado na
igualdade de condi¢des de acesso e permanéncia, e ainda o artigo 215
inciso I, que determina o reconhecimento e a valorizagdo das
manifestacdes culturais afro-brasileiras e indigenas;

CONSIDERANDO o artigo 3° do Estatuto da Crianga e do
Adolescente, toda crianga e adolescente usufrua dos direitos
fundamentais ‘sem discriminagdo de raca, cor, etnia, religido origem,
condi¢do econdmica, entre outras’;

CONSIDERANDO a Lei n° 9394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional, artigo 26-A, que dispde sobre a obrigatoriedade
do estudo da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena nas
unidades educacionais da Educagdo Basica, etapas Ensino
Fundamental e Médio;

CONSIDERANDO a Lei n° 10.639/03, que estabelece a
obrigatoriedade do Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira no
Ensino Fundamental e Médio, nas unidades educacionais oficiais e
particulares, e a Lei n® 11.645/08, a qual torna obrigatério o Ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena na rede de ensino publica
e privada;

CONSIDERANDO a Lei n° 12.288/2010, que institui o Estatuto de
Igualdade Racial, o qual estabelece ao poder publico a obrigatoriedade
de adotar politicas para a validacdo da histéria e cultura Afro-
brasileira nos sistemas de ensino;
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CONSIDERANDO a Lei n° 12.796 de 2013, artigo 3° inciso XII, que
dispde que o ensino serd ministrado com base na diversidade étnico-
racial;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade do Ensino sobre a histdria e
cultura dos povos africanos e indigenas conforme o Art. 26 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional;

DECRETA:
CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Este Decreto regulamenta a implementagéo das diretrizes da
Educagio para as Relagdes Etnico-Raciais (ERER) e relagdes
interculturais, com o objetivo de promover a equidade nas unidades
educacionais, combatendo o racismo, o preconceito racial e a
xenofobia.

Paragrafo unico. As diretrizes visam construir uma educagdo mais
inclusiva, incentivando o educando a conhecer e pesquisar sobre a
cultura afro-brasileira e indigena, bem como potencializar agdes
afirmativas e inclusivas para a populagdo negra, indigena e
estrangeiros, efetivando os direitos humanos fundamentais a todos os
educandos, independentemente de sua raga/cor, descendéncia ou
origem étnica.

Art. 2°. A Educacio para as Relagdes Etnico-Raciais (ERER) tem
como finalidade a promogdo da equidade racial no ambiente
educacional, bem como a valorizagdo da cultura afro-brasileira e
indigena, a eliminagdo de praticas discriminatorias e a formacéo
cidadd dos educandos com base no respeito a diversidade étnico-
racial.

Art. 3°. As diretrizes da Educagfo para as Relagdes Etnico-Raciais
(ERER) ser@o aplicadas em todas as unidades educacionais do
municipio, de forma transversal e integrada ao Curriculo da Rede
Municipal de Educagio, respeitando a legislagdo vigente.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4°. Compete a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Esporte coordenar, implementar e acompanhar as diretrizes da
Educagio para as Relagdes Etnico-Raciais (ERER), garantindo sua
efetividade em todas as unidades educacionais da Rede Municipal de
Educacio.
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Art. 5°. O acompanhamento ¢ a avaliacdo das a¢des implementadas
serdao realizados por uma Comissdo Municipal de Acompanhamento
da Educacio para as Relagdes Etnico-Raciais (ERER), caracterizada
como instancia consultiva, composta por representantes da Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte, professores e comunidade
civil, com o intuito de sugerir melhorias continuas.

§ 1° A referida Comissdo terd composi¢do paritaria entre
representantes do poder publico e da sociedade civil, sendo composta
por [numero par a ser definido] membros.

§ 2°. A designagdo dos representantes sera realizada mediante Portaria
da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes.

Art. 6°. A Comissdao Municipal de Acompanhamento das Relag¢des
Etnico-Raciais tera as seguintes atribuigdes:

I - Assessorar a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte
na formulagio e implementacio da Educagio para as Relagdes Etnico-
Raciais (ERER);

II - Promover estudos e pesquisas para subsidiar politicas
educacionais voltadas a diversidade étnico-racial;

IIl - Acompanhar e monitorar a implementacdo das diretrizes
estabelecidas neste Decreto;

IV - Propor agdes para fortalecer a valorizagdo da cultura afro-
brasileira e indigena nas unidades educacionais.

CAPITULO 111 ]
DA APRENDIZAGEM CONTINUA

Art. 7°. Compete a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Esporte promover aprendizagem continua aos professores e demais
trabalhadores da educagdo acerca das relagdes Etnico-Raciais, Historia
e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, visando ao desenvolvimento
profissional dos trabalhadores.

Art. 8°. Serdo contempladas as seguintes tematicas nos encontros de
aprendizagem continua: 1 - Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Indigena; II - Direitos Humanos e Educagdo para a Diversidade; III -
Meétodos e praticas pedagdgicas para o ensino de relagdes étnico
raciais; IV - Educag@o Antirracista: combate ao racismo, preconceito e
discriminag@o racial no ambiente educacional.

Art. 9°. Os momentos de aprendizagem continua serdo ofertados
periodicamente, assegurando aos participantes certificacdo e registro
para fins de desenvolvimento profissional para progressdo na carreira
dos profissionais da educagao.

Art. 10. Compete a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Esporte assegurar a oferta regular de aprendizagem continua em
Educagio para as Relagdes Etnico-Raciais (ERER), fomentando o
desenvolvimento profissional dos trabalhadores que atuam na gestdo
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educacional (gestor e coordenador pedagdgico), como parte da
politica publica de valorizagdo da diversidade, equidade e inclusdo.

CAPITULO IV
DO CURRICULO E DOS MATERIAIS DIDATICOS

Art. 11. O Curriculo da Rede Municipal de Educacdo contemplara a
historia e cultura afro-brasileira e indigena de maneira transversal e
interdisciplinar, conforme previsto na Lei n® 10.639/2003 e na Lei n°
11.645/2008.

Art. 12. Compete a Secretaria Municipal de Educago, Cultura e
Esporte acompanhar a implementagdo do Curriculo da Rede
Municipal de Educagdo, incentivando a criagdo e/ou aquisicdo de
materiais didaticos, paradidaticos e de apoio pedagdgico que abordem
a diversidade étnico-racial, garantindo seu uso nas unidades
educacionais do municipio.

Art. 13. Compete a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Esporte oferecer apoio e suporte técnico na implementagdo do
Curriculo, promovendo a criagdo de materiais pedagdgicos locais, que
respeitem a realidade sociocultural dos educandos e suas
territorialidades, valorizando a historia regional afro-brasileira e
indigena.

CAPITULO V
DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

Art. 14. A implementagio da Educagio para as Relagdes Etnico-
Raciais (ERER) serd acompanhada pela Secretaria Municipal de
Educagdo, por meio da coleta e analise de dados sobre o impacto das
agOes desenvolvidas com os educandos nas unidades educacionais da
Rede Municipal de Educagao.

Art. 15. Compete a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Esporte, por meio da Comissdo de Educagio para as Relagdes Etnico-
Raciais (ERER), realizar avaliagdo e monitoramento da
implementagdo das diretrizes da Educagio para as Relacdes Etnico-
Raciais (ERER) com base em indicadores educacionais e sociais, tais
como taxas de evasdo e aprovagdo escolar com recorte racial, e os
registros formais de ocorréncias de racismo nas unidades
educacionais.

Art. 16. A Comissdo de Educagio para as Relagdes Etnico-Raciais
devera apresentar relatorios anuais contendo diagnésticos, avangos e
desafios da implementagdo da Educagdo para as Relagdes Etnico-
Raciais (ERER), além de sugerir melhorias na sua execugéo.

CAPITULO VI
DO ACOLHIMENTO AOS EDUCANDOS IMIGRANTES
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Art. 17. As unidades educacionais municipais deverdo desenvolver
estratégias para o acolhimento e a inclusdo de educandos imigrantes,
garantindo acesso e permanéncia ao ensino em condi¢cdes de
igualdade, livres de discriminag&o ou preconceito.

Art. 18. As unidades educacionais deverdo oferecer suporte e apoio
pedagodgico para educandos imigrantes, incluindo o ensino de
portugués como lingua de acolhimento, considerando as
singularidades da nacionalidade.

Art. 19. As unidades educacionais deverao promover eventos culturais
¢ desenvolvimento de projetos educativos articulados ao Curriculo da
Rede Municipal de Educagdo, visando valorizar as culturas dos
educandos imigrantes, incentivando o respeito e a troca de
conhecimentos entre diferentes comunidades nos Territorios.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. Compete a gestdo do Municipio fomentar, mediante recursos
financeiros especificos, a implementagdo das agdes de Educacdo para
as Relagdes Etnico-Raciais, estando a execugdo de tais medidas
condicionada a estrita disponibilidade or¢amentaria e financeira,
conforme previsto no or¢amento anual da Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e Esporte.

Art. 21. Compete as unidades educacionais da Rede Municipal de
Educagdo promover eventos, projetos e praticas integradas no e com o
Territorio, voltados a valorizagdo das culturas afro-brasileira e
indigena, envolvendo a comunidade educacional.

Art. 22. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Balsa Nova, 01 de abril de 2026.
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